Evangelische Jugendsozialarbeit

Esa

Die BAG EJSA ist der bundesweite Zusammenschluss der Jugendsozialarbeit in Diakonie und
evangelischer Jugendarbeit. AuBerdem ist die BAG EJSA mitverantwortliche Zentralstelle fir das
Bundesministerium flr Familie, Senioren, Frauen und Jugend. Als Fachorganisation der
Jugendhilfe vertreten wir die Interessen benachteiligter junger Menschen und die gemeinsamen
Anliegen der Mitglieder insbesondere in den Bereichen Jugend-, Bildungs-, Arbeitsmarkt-,
Migrations- und Sozialpolitik.

Wir suchen zum 15.9.2010 einen Projektleiter fiir das Projekt ,,Jungensozialarbeit*
mit einem Stellenumfang von 50% befristet auf ein Jahr mit der Option auf Verlangerung.

Im Arbeitsfeld ,Jungensozialarbeit, als Teil einer geschlechterdifferenzierten Jugendsozialarbeit,
sind Sie fir die Einflihrung von Konzepten, Angeboten und Standards zur Jungenarbeit zustéandig
und arbeiten an der Entwicklung und Implementierung von Konzepten, Angeboten und Standards
der geschlechterdifferenzierten Jugendsozialarbeit mit.

Zum Profil der Stelle gehéren folgende Aufgaben:

- Erarbeitung von Konzepten, Angeboten und Fachstandards fir die Jungensozialarbeit
und der geschlechterdifferenzierten Jugendsozialarbeit in Kooperation mit einem
Projektbeirat und Vertreterinnen der Madchensozialarbeit der BAG EJSA

- Sensibilisierung der Verbandsstrukturen auf Bundes- und Landesebene fur die
Jungensozialarbeit und geschlechterdifferenzierte Jugendsozialarbeit

- Beratung von Einrichtungen bei der Implementierung von Jungensozialarbeit und
geschlechterdifferenzierter Jugendsozialarbeit

- Qualifizierung der Mitarbeiter/innen in den Einrichtungen

- Durchflihrung von Fachtagungen

- Verfassen von Fachartikeln zur Jungensozialarbeit

- Mitarbeit bei der Sicherung der nachhaltigen, institutionellen Férderung der
Jungensozialarbeit in der BAG EJSA

Wir wiinschen uns einen freundlichen Kollegen mit (Fach)Hochschulabschluss in Padagogik,
Geistes- oder Sozialwissenschaften bzw. einer verwandten Disziplin und mit fundiertem
Fachwissen in den Themen Gender und Jungensozialarbeit.

Wir erwarten:

= Kenntnisse der Strukturen der Jugendsozialarbeit sowie Erfahrungen in der Verbandsarbeit

= Kenntnisse in Projektmanagement und —evaluation sowie Erfahrungen in der Weiterbildung
und Qualifizierung von Mitarbeitenden

= Erfahrungen in der Tagungsorganisation

= Sicherheit im Verfassen von Fachartikeln, Kommunikationsstérke und Erfahrung in der
Offentlichkeitsarbeit

= Bereitschaft zu regelméaBigen bundesweiten Dienstreisen

=  Kompetenzen in der interkulturellen Arbeit und Kommunikation

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit, die selbststéandiges
Arbeiten, analytische Kompetenz, Flexibilitdt, Organisationstalent und Teamféhigkeit erfordert.

Die Zugehérigkeit zu einer in der Arbeitsgemeinschaft der Christlichen Kirchen zusammen
geschlossenen Religionsgemeinschaften setzen wir voraus.



Wir bieten eine VergUtung entsprechend den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes
der EKD und die Ublichen Sozialleistungen.

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, erbitten wir Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen
bis zum 16.07.2010 per E-Mail oder per Post an:

Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische Jugendsozialarbeit e.V.,
Hans Steimle

Wagenburgstr. 26-28, 70184 Stuttgart,

Tel.: 0711- 16489- 22

E-Mail: steimle@bagejsa.de

http://www.bagejsa.de




