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LAG Mädchen und junge Frauen in Sachsen e.V. 
 

Stellenausschreibung einer Bildungsreferentin* (32 Stunden) 

 

Die Landesarbeitsgemeinschaft ist ein Zusammenschluss von Fachfrauen*, freien und 
öffentlichen Trägern der Jugendhilfe und regionalen Arbeitskreisen, die sich für die Belange 
von Mädchen* und jungen Frauen* landesweit einsetzen. 

Die Fachstelle für Mädchen*arbeit und Genderkompetenz in Sachsen unterstützt: 

- die bestehenden Projekte der Mädchen*arbeit durch Information, Beratung, 
Weiterbildung und Vernetzungsangebote sowie 

- die Entwicklung von geschlechterreflektierten Arbeitsansätzen und Angeboten mit dem 
Schwerpunkt  Mädchen* und junge Frauen* in allen Bereichen der Jugendhilfe. 

 

Aufgaben der Bildungsreferentin*: 
 
- Entwicklung, fachliche und organisatorische Vorbereitung und Durchführung von 

Weiterbildungsveranstaltungen zu geschlechterreflektierten Themen in der Kinder- und 
Jugendhilfe 

- Entwicklung, Vorbereitung und Durchführung von Bildungsangeboten für Mädchen* und 
junge Frauen* insbesondere zu den Themen Sexualpädagogik, Erwachsenwerden/ 
Identitätsentwicklung und Mädchen*rechte 

- Aufbau und Begleitung der regionalen Arbeitskreisen der Mädchen*arbeit in Sachsen 
- Entwicklung, Umsetzung und Evaluation von neuen Projekten und innovativen Ansätzen 

der geschlechterreflektierten Arbeit 
- Beratung von Projekten und Einrichtungen bei neuen Projektideen 
- Mitwirkung an Veröffentlichungen und Publikationen 
- Fachpolitische und strategische Arbeit 
- Mitwirkung an der übergreifenden Lobby- und Öffentlichkeitsarbeit 
 
Notwendige Erfahrungen und Kompetenzen: 
 
- Abschluss eines sozialpädagogischen oder sozialwissenschaftlichen Studiums (FH/ Uni) 
- Geschlechterreflektierte Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, insbesondere mit 

Mädchen* und jungen Frauen* in mindestens einem der folgenden Arbeitsfelder:  

 Außerschulische Bildungsarbeit (insb. sexualpädagogische Angebote, 
erlebnispädagogische Angebote)  

 Offene Kinder- und Jugendarbeit   

 Hilfen zur Erziehung   

 Mobile Jugendarbeit/Streetwork 
- Kenntnisse über Strukturen der Kinder- und Jugendarbeit 
- Erfahrungen im Bereich der Erwachsenbildung (Konzeptionierung, Organisation, 

Durchführung und Auswertung von Seminaren, Workshops, Vorträgen und 
Fachveranstaltungen) 

- Erfahrungen im Projekt- und Veranstaltungsmanagement sowie in der 
Finanzbeantragung, -controlling und -abrechnung  

- fachpolitische Arbeit zur geschlechtergerechten Kinder- und Jugendhilfe  
- Planungs- und Organisationsfähigkeit, selbständiges konzeptionelles Arbeiten, aber auch 

die Fähigkeit zur Teamarbeit  
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- sicherer Umgang mit Bürotechnik und Büroorganisationsprogrammen (MS Word, MS 
Excel, MS Powerpoint, Internet und Soziale Netzwerke)   

- Mobilität, Flexibilität und Bereitschaft zu Reisetätigkeiten vorwiegend innerhalb Sachsens 
- Fahrerlaubnis für PKW und die Bereitschaft den eigenen PKW dienstlich zu nutzen  

 
Wir bieten 
 
- eine verantwortungsvolle, vielseitige und interessante Tätigkeit in einem erfahrenen, 

sowohl regional als auch landesweit tätigen Verein 
- eine Einbindung in ein motiviertes und engagiertes Team und ein angenehmes 

Arbeitsumfeld 
- regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Supervisionen bei Bedarf 
- Klausuren und Teamtage 
- eine flexible Arbeitszeitgestaltung und Raum für eigene Ideen und Projekte sowie 
- eine angemessene Vergütung in Anlehnung an den TVöD/Land, Entgeltgruppe 9 und 

Fahrtkostenübernahme bei Auswärtstätigkeit 
 
Arbeitsbeginn: ab 1. Mai 2017 (es handelt sich um eine Elternzeitvertretung zunächst 
befristet für 12 Monate)  
 
Arbeitsort: Fachstelle für Mädchen*arbeit und Genderkompetenz in Sachsen, Bürositz in 

Dresden mit sachsenweiten Einsatz- und Wirkungskreis 
 
Bewerbungsfrist: 1. März 2017 
 
Bewerberinnen* mit Migrationsgeschichte möchten wir besonders zur Bewerbung ermutigen. 
 
 
Bewerbungen sind in elektronischer Form zu richten an:  
 
post@maedchenarbeit-sachsen.de 
 
LAG Mädchen und junge Frauen in Sachsen e.V. 
z.H. Vorstandsvorsitzende Claudia Döring 
Bautzner Straße 22 HH 
01099 Dresden 
 
 
Die Bewerbungsgespräche werden am 17. März 2017 vormittags und am 20. März 2017 
nachmittags stattfinden. 


