
 
 

Kinderbetreuung für Frauen-Deutschsprachkurse gesucht 

Seit 1991 arbeitet die ems & medi-z gGmbH erfolgreich auf dem Gebiet der beruflichen Bildung in 
den Schwerpunkten Aus- und Weiterbildung, Berufsorientierung, Beschäftigungsförderung und 
Vermittlung sowie sozialpädagogische Begleitung und Betreuung. Ihre Auftraggeber sind bspw. die 
Arbeitsagenturen, Jobcenter-Arbeitsgemeinschaften, das Ministerium für Arbeit und Soziales des 
Landes Sachsen-Anhalt sowie das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und der Europäische 
Sozialfonds (ESF). Schwerpunkte unserer Arbeit sind die sozialpädagogische Begleitung und 
Integration in Ausbildung und Beschäftigung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen.  
Die ems & medi-Z gGmbH betreibt Berufsfachschulen der Fachrichtungen „Physiotherapie“ und 

„Massage“ sowie „Kaufmännische Assistenz“, eine Fachschule Sozialwesen, Fachrichtung 

„Sozialpädagogik“ und eine Rettungsschule in freier Trägerschaft. Weiterhin ist sie Träger 

verschiedener Bildungsprojekte zur Integration in Ausbildung und Arbeit.  

Die ems & medi-Z gGmbH ist ein landesweit anerkannter Träger in der Kinder- und Jugendhilfe 

nach §75 SGB VIII. 

 

Zur Betreuung von Kindern im Rahmen von niedrigschwelligen Sprachkursangeboten für 

Frauen mit Migrationsgeschichte suchen wir zum nächstmöglichen Termin 2 weibliche 

Fachkräfte in Teilzeit (20h/Wo). 

 

Ihre Aufgaben: 

 Betreuung der Kinder während die Mütter an einem Sprachkursangebot teilnehmen: 
Die Kinder sind Babys, Kleinkinder und Schulkinder und werden in räumlicher Nähe zu den 

Müttern betreut. Die Betreuungszeit ist Montag –Freitag zwischen 9:00 und 12:30 Uhr. Es 

kann ein Angebot wie Spiele, Kreatives usw. für die Kinder gestaltet werden.  

Ihre Qualifikationen/ Kompetenzen: 

 Anerkannter Abschluss als staatlich anerkannte ErzieherIn wünschenswert 
 Oder anderweitiger Berufsabschluss und Erfahrung in der Kinderbetreuung 
 Oder Schulabschluss und Erfahrung in der Kinderbetreuung (Praktika, Ferien-, 

Freizeitbetreuung etc.)  
 Freude an der Arbeit mit Kindern mit Migrationsgeschichte 

 
Wir bieten Ihnen: 

 Ein Arbeitgeber mit flachen Hierarchien und ein freundliches sowie wertschätzendes 
Arbeitsklima 

 Eine angemessene Vergütung  
 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an   Ihre Ansprechpartnerin 

ems & medi-Z gemeinnützige GmbH  Frau  Anette Meister 

Mittelstraße 25     Telefon: 0391/ 254 998 0 

39114 Magdeburg      E-Mail: info@ems-und-medi-Z.de 

Telefon: 0391/ 254 998 0 


