
  

Projektmitarbeiterin  (w) 

(40 Std.) Bernburg, schnellstmöglich 

Rel-Nr. RP/2009 

Die Interventionsstelle Dessau-Roßlau sucht zur Erfüllung ihrer 

umfangreichen Aufgaben in der Beratung und Begleitung von 

Betroffenen häuslicher Gewalt und Stalking eine 

Projektmitarbeiterin für die Nebenstelle in Bernburg.  

WIR BIETEN IHNEN: 
 eine Vollzeitstelle (40 Std.) zunächst auf ein Jahr befristet, 

mit der Option der Entfristung bei fachlicher und 
persönlicher Eignung 

 eine dem Stellenprofil entsprechende Vergütung 

 Dienstauto zur mobilen Beratung 

 betriebliche Altersvorsorge 

 Supervision, Fallbesprechungen, Fortbildung 

 

+ diverse Möglichkeiten der fachlichen Qualifizierung 
    Weiterbildung 

+ betriebliche Altersvorsorge 

 

IHR AUFGABENGEBIET  WIR ERWARTEN 

 Beratung und Begleitung volljähriger Betroffener 
häuslicher Gewalt und Stalking 

 Informationen zu polizei- und zivilrechtlichen 
Schutzmöglichkeiten 

 Krisenintervention in der Einzelfallhilfe 

 Erstellen von Gefährdungsanalysen 

 Unterstützung von Hochrisikofällen  

 Erstellen von Sicherheitsplänen 

 Kooperation mit Hilfeeinrichtungen  

 Mitarbeit in regionalen und überregionalen Gremien 

 Öffentlichkeitarbeit im Zuständigkeitsbereich 

 Netzwerkaufbau und -pflege zu Einrichtungen, 
Vereinen, Trägern, Kommune und anderen 
Kooperationspartner*innen zu arbeitsrelevanten 
Themen  

 Organisation von Fachveranstaltungen und 
Fortbildungen  

 Entwicklung von Präventionskonzepten 

 Dokumentation und Aufbereitung themenbezogener 
Sachverhalte, Erstellen von Statistiken  

 

 

 

 Klicken Sie hier, um Text einzugeben. 

 Klicken Sie hier, um Text einzugeben. 

Über uns 

Die AWO SPI GmbH ist ein gemeinnütziges Unternehmen der Sozialwirtschaft. Wir leben die Werte und Ziele der 

Arbeiterwohlfahrt. Diese sind die Grundlagen des Handelns aller Mitarbeitenden und der Unternehmenskultur der AWO SPI 

GmbH. Die AWO SPI steht für Nachhaltigkeit und Zukunftsorientierung. Dabei bilden Beständigkeit und Weiterentwicklung für uns 

keinen Gegensatz. Es sind wichtige Grundwerte unseres Unternehmens. www.awo-spi.de 

IHRE BEWERBUNG richten Sie bitte als PDF per E-Mail bis zum 11.11.2022 an: 
 

 

 staatlich anerkannten Abschluss als Sozialpädagogin 
(FH/HS) oder vergleichbare pädagogische Abschlüsse 
 

 Beratungserfahrung mit Opfern von 
geschlechtsspezifischer Gewalt, Gewalt in der Familie 
und Stalking oder im Bereich Frauenberatung. 

 
 Von Vorteil sind berufliche Qualifizierungen im Bereich 

Beratung, insbesondere Frauenberatung und 
Krisenberatung 

 
 Fähigkeit im Umgang mit Konflikten 

 
 Hohe Einsatzbereitschaft, persönliche Stabilität, 

Verantwortungsbereitschaft, Urteilsvermögen, 
psychische und physische Belastbarkeit 

 
 selbstständige Arbeitsweise 

 
 Bereitschaft zur ständigen und umfassenden eigenen 

Weiterbildung 

 

Die AWO SPI GmbH legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Schwerbehinderte werden zur Bewerbung aufgefordert und bei gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. Es werden keinerlei Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung erstattet. Die Rücksendung der Unterlagen kann nur erfolgen, 

wenn ein frankierter Rückumschlag beiliegt. 

E-Mail: bewerbung@awo-spi.de , Tel. 0391/ 79 29 5617 

 

mailto:bewerbung@awo-spi.de

