bangapbel ¥016€

e T 99eslS-1abz1a|y-Jasor-xep
,Pjadsay 3w bunubabag”

‘(ap-yeyue-uasydes-gay@pPjadsal-jLw-bunubabaq) uspuss Jle-3 suLd
0102 z4eW *LT we uorjejuasesdyyaford anz bunprawsdny

(922 82 95/16€0) UdjNIUL SUN 19pO
(842 82 9G/16£0) UDILYIS X4 Uld

u1db yone sun usuuy LS

i’lueq usatA

Wegbeschreibung

Anreise mit der Bahn

vom Hauptbahnhof 5 min FuRweg

Anreise mit der StraRenbahn

Haltestelle ,Verkehrsbetriebe”

Anreise mit dem PKW

von der Autobahn auf den Magdeburger Ring, siehe Skizze

Kontakt

Projekt , Begegnung mit Respekt”
Max-Josef-Metzger-Stralle 1 a
39104 Magdeburg

Telefon: 0391/ 56 28 276
Fax: 0391/ 56 28 278
begegnung-mit-respekt@keb-sachsen-anhalt.de

% - Europdische Kommission

SACHSEN-ANHALT e
Das Projekt wird im Rahmen des Operationellen Programms 2007 -
2013 aus dem Europdischen Sozialfonds (ESF) gefordert.

Fiir die Durchfiihrung der Veranstaltungen werden Mittel bei der
Landeszentrale fiir Politische Bildung Sachsen-Anhalt beantragt.

Begegnung mit Respekt -
Forderung Interkultureller und
Gender-Kompetenz bei
Auszubildenden und Ausbilder/innen

Eln Proj elet stellt sich vor!

Begegnung

mit Respekt

Mittwoch, 17. Marz 2010
16.00 Uhr - 18.30 Uhr

mit anschlieRendem Imbiss

in der ,,Sichtbar”
Otto-von-Guericke-StraRe 86a
39104 Magdeburg



Die Katholische Erwachsenenbildung im Land
Sachsen-Anhalt e.V. ist seit vielen Jahren in der
demokratiefordernden Erwachsenen- und
Jugendbildung tatig.

Seit Oktober 2009 bieten wir mit unserem Projekt:
~Begegnung mit Respekt” Betrieben und
Einrichtungen der Region Sachsen-Anhalt Nord
folgende Leistung an:

e Zertifizierte Qualifizierung ,Ausbilder/in mit
Interkultureller Kompetenz*

e Schulung von Auszubildenden im
Themenfeld: Soziale, Kommunikative,
Interkulturelle und Gender-Kompetenz

e Beratung und Begleitung bei der
Implementierung von Interkultureller
Kompetenz in den Betrieben und
Einrichtungen

Fiir Teilnehmende und Einrichtungen/Betriebe

entstehen keine Kosten.

In der Veranstaltung wollen wir den Begriff der
Interkulturellen Kompetenz erhellen und mit
Inhalten fiillen sowie die Notwendigkeit des
Interkulturellen Lernens mit Ihnen diskutieren. Als
praktisches Beispiel fiir ein Qualifizierungsmodell

fiir Ausbilder/innen und Auszubildende mit dem o.g.

Schwerpunkt stellen wir IThnen unseren
Projektansatz vor.

In gemiitlicher Atmosphdre — bei einem kleinen
Imbiss — laden wir Sie ein, mit uns iiber unser
Projekt in einen fachlichen Austausch zu treten und
bei Interesse an unserem Projekt erste
Kooperationsvereinbarungen fiir Ihre Einrichtung/
Ihren Betrieb zu treffen.

Auf der Veranstaltung erwartet Sie

e BegriiBung
Ludger Nagel, Geschaftsfiihrer der
Katholischen Erwachsenenbildung im Land
Sachsen-Anhalt e.V.

e GruBwort
Carmen Niebergall, Landesgeschaftsfiihrerin
des Bundesverbands fiir Wirtschafts-
forderung und AulRenwirtschaft,
Landesfrauenrat Sachsen-Anhalt e.V.

e Referat: ,,Gleich und fremd zugleich! Zur
Notwendigkeit von Interkultureller und
Gender-Kompetenz”

Olaf Jantz, Universitdt Hannover,
Fachbereich Berufspadagogik und
Erwachsenenbildung, AG Interkulturelle
Padagogik, mannigfaltig e.V. Hannover

e Projektprasentation: ,Begegnung mit
Respekt”

Susanne Brandes & Sabina Lenow,
Projektleitung

¢ Raum fiir Austausch und Begegnungen am

Biiffet

Begegnung

mit Respekt

Wir bitten um eine Riickmeldung
bis zum 10. Marz 2010.

Riickmeldung

Personen teil.

Ich/wir nehme/n an der Projektprdsentation

mit

Vor- und Zuname

QIch/wir nehme/n nicht teil.

Anschrift

E-Mail




