
Wildwasser Magdeburg e.V. 

sucht 

für die Beratungsstelle für Mädchen und Frauen eine 

Mitarbeiterin für Prävention & Beratung  

Qualifikation/ 

Anforderungen 

- abgeschlossenes Hochschulstudium in Sozialpädagogik/Soziale Arbeit  
       und vgl. Abschlüsse 
- Berufserfahrungen in Beratung und Prävention 
- umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen zum Thema sexualisierte Gewalt, 

Traumabewältigung und sexuelle Gewalt in Institutionen 

Aufgabengebiet - Prävention für MultiplikatorInnen u.a. der stationären Kinder- und Jugendhilfe 
sowie Behindertenhilfe im Rahmen der Fortbildungsoffensive der DGfPI  

- (traumaspezifische) Beratung für Betroffene und Unterstützungspersonen 
- Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit 

Bezahlung nach TVöD 

Konditionen 

 

Beginn 15.06.2011, Elternzeitvertretung - befristet für 1 Jahr 

30h wöchentliche Arbeitszeit 

Einarbeitungszeit, kollegiale & externe Supervision, Fortbildung 

flexible Arbeitszeiten, Teamarbeit; eigener PKW von Vorteil 

Diese Stelle wird mit einer weiblichen Bewerberin besetzt!  
Bitte reichen Sie eine schriftliche Bewerbung per Post ein,  
digitale Bewerbungen finden keine Berücksichtigung.  
Ihre Unterlagen können nur dann zurückgeschickt werden,  
wenn ein frankierter Rückumschlag beiliegt. 
Bewerbungsfrist 20.04.2011 an: 
Wildwasser Magdeburg e.V. - Frau Kriegel 
Ritterstr.1 - 39124 Magdeburg 

 

 


