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Worum geht es ?

,Jetzt hab’ dich nicht so!“

Diesen Satz bekommen Madchen* und Frauen* haufig zu horen, wenn
sie sexistischen Spriichen Paroli bieten oder sich von verbalen Uber-
griffen abgrenzen wollen. Neben der Tatsache, dass dieser Satz immer
auch eine Krankung beinhaltet, relativiert, verdeckt und reproduziert er
gleichzeitig eine vorhandene Machtkonzentration zugunsten von Jungen*
und Mannern*.

Obwohl sich die offentliche Zustimmung sexistischer Einstellungen
scheinbar verringert hat', ist Sexismus immer noch stark gesellschaftlich
verwurzelt und kommt auch in der Kinder- und Jugendhilfe facettenreich
und subtil daher. Durch Musik, Werbung, Sprache, geschlechterstereo-
type Rollenanforderungen und letztlich auch personliche Haltungen ist
Sexismus in den Lebensrealitaten prasent. Allerdings nicht nur bei Kin-
dern und Jugendlichen selbst, sondern auch Fachkrafte und Organisa-
tionen unterliegen der ungerechten Strukturlogik.

Fragen, mit denen wir uns auf dem Fachtag beschaftigen wollen:

Welche Formen von Sexismus gibt es und
an welchen Stellen unseres padagogischen
Alltags wirken sie?

Wie konnen wir Kinder, Jugendliche und uns
selbst sensibilisieren, um diesen Strukturen
entgegenzuwirken?

Der Fachtag vermittelt Uber Impulsreferate und anschlieBende Work-
shops einen thematischen Uberblick zu den genannten Fragen und
Herausforderungen. Sie erhalten Anknipfungspunkte fiir Ihren Arbeits-
alltag, Hilfestellungen bei Unsicherheiten und Vernetzungsmaglichkeiten
mit minteressierten Kolleg*innen.

Zielgruppe

Herzlich eingeladen sind ehrenamtlich und hauptamtlich arbeitende Fach-
krafte der sachsischen Kinder- und Jugendhilfe: Hilfen zur Erziehung,
offene Arbeit, mobile Arbeit, Verwaltung etc.

* Im Flyer wird das Sternchen (Asterisk*) verwendet, um geschlechtliche Vielfalt abzubilden. Es nimmt
Menschen aller Geschlechter in den Blick, auch diejenigen, die sich weder als mannlich noch als weiblich

definieren. Zugleich beinhaltet es die kategorische Unabgeschlossenheit von Geschlecht.

1) vgl. Diehl/Rees/Bohner: Die Sexismus-Debatte im Spiegel wissenschaftlicher Erkenntnisse

8:45 Uhr Ankommen bei Kaffee und Tee

9.15 Uhr Beginn und BegriiBung durch die Veranstalter*innen
Gesamtmoderation: (Fach- und
Koordinierungsstelle fir die Arbeit mit Madchen* und
jungen Frauen* Dresden] und
(Fachstelle fir Jungen- und Mannerarbeit in Dresden)

9.25 Uhr INPUT 1:
Professorin* der HS Zittau-Gorlitz

»Guck mal, da kommt schon wieder

so einer...” Entstehungsbedingungen

und Auswirkungen von Sexismus

Ausgehend von einer umfassenden Begriffsbestimmung und machttheore-
tischen Einordnung von Sexismus und damit auch der Klarung, wer alles von
sexistischen Einstellungen betroffen sein kann, soll der Frage nachgegangen

werden, wo Sexismus wirksam wird, und zwar von der individuellen tber die
gesellschaftliche und kulturelle Ebene und zuriick.

10.50 Uhr  INPUT 2:
Dissens - Institut fur Bildung und Forschung

»~War doch gar nicht so gemeint...”
Subjektive Funktionalitat von Sexismus
als Ausgangspunkt von Padagogik

Oft geht es in padagogischen und politischen Debatten darum, ob eine be-
stimmte Handlung sexistisch gemeint war oder nicht. Mit dem Ansatz der sub-
jektiven Funktionalitat kann ein vertiefender Blick darauf geworfen werden, was
Motivationen fiir sexistische AuBerungen und Handlungen sein kénnen, jenseits
personlicher Boshaftigkeit. Oft stehen dahinter andere Motivationen, die sich als
Ausgangspunkt fiir padagogische Préaventions- und Interventionsbemiihungen
eignen. Der Vortrag fiihrt in den Ansatz der subjektiven Funktionalitat ein, bietet
Thesen zu mdglichen Funktionen sexistischen Handelns an und macht Vor-
schldge zu padagogischen Konsequenzen.

12.00 Uhr  Podiumsdiskussion

12.30 Uhr  Mittagspause

13.30Uhr WORKSHOPS
16.00 Uhr  Interaktiver Fachtagsausklang
16.30 Uhr  Ende des Fachtags

WORKSHOP 1:
Sexismus als Thema in der Arbeit mit Jungen*

Wie thematisiert man Sexismus in der Arbeit mit Jungen*? Die Beant-
wortung dieser Frage bezieht drei wesentliche Faktoren ein: Die Haltung
der Fachkraft selbst zum Thema Sexismus, den Stellenwert antisexist-
ischer Arbeit im Konzept der Einrichtung und schlieBlich, wie ein gelingen-
der Zugang fir Jungen* zum Thema entwickelt werden kann. Zu diesen
Aspekten arbeiten wir im Workshop und finden Arbeitsansatze fur die
Praxis. Referenten*: (Landesfach-
stelle Jungenarbeit Sachsen)

WORKSHOP 2:

,Die ist ein Madchen, die kann das eh nicht...“
Sexismus als Thema in der Arbeit mit Madchen*
und jungen Frauen* in der Kinder- und Jugendhilfe

In der heutigen Gesellschaft ist Sexismus existent. Madchen* und
junge Frauen* sind, unterschwellig oder auch total offen, mit ge-
schlechterstereotypen Rollenbildern konfrontiert, mit Anforderungen
und Verboten. Auch untereinander messen sie sich anhand tradierter
Vorstellungen von Weiblichkeit und Madchen* sein. Wie kann Sexismus
in der Kinder- und Jugendhilfe thematisiert werden? Welche Rolle und
Haltung nehmen dabei Pddagog*innen ein? Welche Schwierigkeiten
und Hirden bietet das Thema, sowohl unter Gleichaltrigen als auch
unter Fachkraften? An diesen Fragestellungen wollen wir gemeinsam
im Workshop arbeiten und fiir uns Handlungssicherheit zum Anspre-
chen und Bearbeiten von Sexismen erarbeiten. Referentin*:
[Fachstelle Madchen*arbeit und Genderkompetenz)

WORKSHOP 3:

»~War doch gar nicht so gemeint..."
Subjektive Funktionalitat von Sexismus als
Ausgangspunkt von Padagogik

Im Workshop werden Themen aus dem Eingangsvortrag vertieft, ins-
besondere in Bezug auf den Praxistransfer in verschiedene Arbeitsfelder.
Es werden Good-Practice-Beispiele, bereits vorhandene Ressourcen
sowie herausfordernde Situationen analysiert. Abhdngig von den ein-
gebrachten Bedarfen der Teilnehmenden sind Arbeitsgruppen zum
Transfer ins eigene Arbeitsfeld, ein Gesprachstraining, eine Kollegiale
Fallberatung, vertiefte inhaltliche Diskussionen und/oder ein kollegia-
ler Austausch zu Methoden maglich. Referentin*:

(Dissens - Institut fir Bildung und Forschung)

WORKSHOP 4:
Cis-Sexismus: Lebenswelten
non-binarer Jugendlicher

Inwieweit sind Menschen, die sich nicht in die binaren Geschlechter-
kategorien einordnen kdénnen bzw. wollen von Sexismus betroffen?
Immer mehr junge Menschen verorten sich zwischen oder jenseits von
Mann und Frau. Was brauchen diese Jugendlichen, um (Cis-] Sexismus
zu begegnen, was wiinschen sie sich von Fachkraften der Kinder- und
Jugendarbeit und was konnen diese leisten? Diese und andere Fragen
sollen im Workshop diskutiert werden, der Austausch mit nonbin&ren
jungen Menschen ermdglicht und gemeinsam Ldsungsansatze erar-
beitet werden. Referentinnen*: (Gerede
homo, bi und trans e.V.)

Die Eintragung fir den jeweiligen Workshop erfolgt vor Ort.



