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STELLENAUSSCHREIBUNG: BILDUNGSREFERENT/IN

Der Verein Miteinander — Netzwerk fur Demokratie und Weltoffenheit in Sachsen-Anhalt e.V. ist seit 1999 als
freier Trager der politischen Bildungsarbeit sowie der Beratung und Vernetzung von zivilgesellschaftlichen
Initiativen gegen Rechtsextremismus und fur Demokratie in Sachsen-Anhalt tatig. Miteinander e.V. ist
anerkannter Trager der Jugendhilfe. Zu seinen Betatigungsfeldern gehdren u.a. die Beratung von
Akteur/innen im Themenkontext Rechtsextremismus sowie die Bildungsarbeit in der Pravention.

Im Rahmen des Bundesférderprogramms ,Toleranz fordern — Kompetenz starken“ — Themenbereich:
~Geschlechterreflektierende Arbeit mit rechtsextrem orientierten Jugendlichen® fiihrt Miteinander e.V. das
Modellprojekt ,RollenWechsel“ durch. Ziel dieses Projektes ist die Entwicklung von geschlechterreflektierten
und geschlechtersensiblen Ansatzen fir die Bildungsarbeit mit rechtsextrem orientierten Jugendlichen sowie
ihre Erprobung.

Vorbehaltlich einer Forderung ist vom 01.05.2011 bis zum 31.03.2014 eine Teilzeitstelle einer/eines
Jugendbildungsreferent/in mit 20 Wochenstunden zu besetzen. Der Arbeitsort ist Halle (Saale). Die
Vergutung erfolgt in Anlehnung an TV-L.

Aufgaben:

e Entwicklung, Durchfiihrung und Auswertung von Bildungsangeboten fiir 0.g. Zielgruppe mit den
Schwerpunkten Gender und Rechtsextremismus

e Beratung von Multiplikator/innen im Umgang mit rechtsextremen Erscheinungsformen

e Initiierung und Begleitung demokratischer Beteiligungsprozesse

e Erfahrungen und Kenntnisse in der Netzwerkarbeit sowie der Forderung zivilgesellschaftlichen
Engagements

e Transfer von Fachdiskussionen in die Praventionspraxis

e Inhaltliche und methodische Weiterentwicklung von Anséatzen der Geschlechterarbeit.

Wir suchen engagierte Persénlichkeiten mit folgendem Profil:

e abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise im padagogischen oder sozialwissenschaftlichen
Bereich

e umfassende Kenntnisse zu den Themenbereichen Rechtsextremismus und Demokratieentwicklung

e umfassende Kenntnisse im Bereich Gender / geschlechtersensible Bildungsarbeit

e soziale und kommunikative Kompetenzen (insbesondere Teamfahigkeit, Erfahrungen in
Gesprachsfuhrung und Moderation, Konfliktfahigkeit)

¢ Kenntnisse und Erfahrungen bei der Anwendung von Beteiligungsverfahren sowie partizipativer und
kulturpadagogischer Methoden

e Erfahrungen und Kenntnisse in der Netzwerkarbeit sowie der Férderung zivilgesellschaftlichen
Engagements

e Kenntnisse im Projekt- und Veranstaltungsmanagement sowie der Offentlichkeitsarbeit

e PKW-Fuhrerschein

e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (z.B. auch in den Abendstunden)

Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31. Marz 2011
ausschlie3lich per Email an: net.rzn@miteinander-ev.de

Fir Ruckfragen steht Ihnen Mirko Wolff unter Telefon 0151 — 58 134 135 zur Verfugung.
Nahere Informationen zur Arbeit von Miteinander e.V. finden Sie unter www.miteinander-ev.de.

Aufgrund der Projektausrichtung auf das Thema Gender motivieren wir besonders mannliche Interessenten
sich zu bewerben.


http://www.miteinander-ev.de/

