Vielfalt gemeinsam verstehen

Module und Methodenvorschlage zur Férderung kritischer und differenzierter Perspektiven

auf Identitat und Diversitat

Das KgKJH ist Projektpartnerin in einem europaischen Projekt, welches bis Mitte 2021 daran
arbeitet, ein innovatives Diversity-Bildungspaket zu entwickeln. Dieses soll den Bedarf an

antidiskriminierenden Methoden und Materialien online und offline abdecken.

Zehn Organisationen und Institutionen aus acht Landern (Osterreich, Ruménien, Polen, Bulgarien,

Litauen, Slowenien, Griechenland und Deutschland) erstellen gemeinsam:

e Ein Online-Handbuch fir Fachkrafte der sozialen Arbeit, Erwachsenenbildung und
Padagogik in den Kategorien der sexuellen und geschlechtlichen, der sozialen sowie der
kulturellen Vielfalt. Enthalten sind unter anderem Gesetzeslagen innerhalb der EU, der
aktuelle Diskurs in den Landern sowie Informationen zu wichtigen Begriffen und den
Diskriminierungsebenen. Fur jede Kategorie werden Ansprechpart-ner*innen in NGO’s und
Beratungsstellen in den teilnehmenden Landern aufgefihrt und Best Practice Beispiele
dargestellt. Das Handbuch wird in sieben Sprachen zur Verfligung gestellt.

e Passend zum Online-Handbuch werden fir jede Kategorie Methodenempfehlungen
zusammengestellt, welche von den Fachkraften in der diversitysensiblen Arbeit angewendet

werden konnen.
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Blick auf die Teilnehmenden des zweiten Meetings in Maribor

An der Umsetzung fur das KgKJH wirken die Geschéaftsfihrerin Dr. Kerstin Schumann
(schumann@geschlechtergerechtejugendhilfe.de) und die Projektmitarbeiterin Alexandra Tost
(alex.tost@web.de).
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